
男性が持つと、すっきり・スマートなシル
エットに！折り畳んだ時の長さは普通サ
イズと同じです。
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セールスプロモーションの企画・運営を手がける株式会社ヒロモリ（本社所在地：東京都港区港南、代表
取締役社長：近藤彰彦、以下ヒロモリ）は、猛暑対策を切り口としたプロモーショナルアイテムの1つとして、
男性用日傘をご提案いたします。

ヒロモリのご提案する男性用日傘は、男性が使用した時にかっこ良く見えるデザインにこだわった、軽量で持ち運びにも
便利な日傘です。日差しを遮ることで体感温度が3～７度下がるといわれていることからも（出展：環境省）、日傘で
日差しを遮ることは熱中症予防に効果的な手段です。

暑さに無防備な男性に朗報！

働く男の新常識 男の日傘で熱中症対策を
まだ間に合う猛暑対策プロモーショナルグッズをご紹介

【ヒロモリの男性用日傘の特徴】

1. 男性が持つとかっこいい！
折り畳んだ際の大きさはそのままなのに、広げるともう一段柄が伸びます。背丈がありがっちりした男性が持った
時に、すっきり・かっこよく見える長さにこだわりました。

◆軽くて小さい！
わずか80ｇ～と軽量でコンパクト。かばんに入れっぱなしでも負担になりません(柄が伸びるタイプは130ｇです）。

◆放射熱を逃がして涼しく快適
柄が長いので、頭と傘の間に隙間ができ、傘から伝わる放射熱を逃がします。

女性のビジネスシーンでのご利用にも便利です。

ビジネスバックに入れたままでも邪魔に
ならない！

折り畳んだ時の長さは普通サイズと同じ 長い柄が不快な放射熱を逃がす！
頭も顔もより快適に



【何故男性用日傘？】

猛暑・熱中症のリスクが高い層というと、体力差がでやすい高齢者や女性を思い浮かべがちですが、熱中症患者の約
６割は男性、そのうちの３割は働く世代(19歳～65歳）です。にも関わらず、女性と比べ薄着になりにくかったり、男性
向け対策グッズが少ないといった背景から、男性向けの対策は遅れているのが現状です。

【商品概要】

名称 ： 男性用日傘

※ご予算やご要望をもとに、素材・デザイン等最適な日傘をご提案いたします。お問い合わせください。

【猛暑対策グッズご提案背景】

2018年は災害級の猛暑といわれるほど厳しい暑さとなり、熱中症による搬送者数は2008年の調査開始以降、過去
最高を記録しました。熱中症や猛暑リスク対策は国民全体および国をあげて取り組む社会問題となっています。
生活者のリスクに対する意識の高まりと共に、熱中症対策を盛り込んだプロモーションへの需要もますます強まっています。

当社は、「熱中症ゼロへ」、「STOP!ヒートショック」プロジェクトといった、企業協働の社会貢献型啓発プロジェクトのトー
タルプロデュース・運営も行っております。

出典：総務省消防庁（2012年～2014年は6月～9月、2015年～2018年は5月～9月の統計）

出典：平成28年 国立環境研究所

63%

37%

熱中症患者男女内訳

男性

女性

0.9 ％ 13.7 ％

14.4 ％

14.8 ％

56.3 ％

男性の年代別患者数

0-6歳 7-18歳 19-39歳 40-64歳 65歳以上

【ご活用用途】

◆ノベルティとして ◆社員へのインセンティブや福利厚生グッズとして ◆屋外イベントで

“感動” = Excitementを提供することを目的として
あらゆるモノ・コトを”創造” = Createする

ソリューションプランナー集団です

【株式会社ヒロモリとは？】



本件に関するお問い合わせ先

【会社概要】

会社名 ：株式会社ヒロモリ
本社所在地 ：東京都港区港南2丁目12番32号 SOUTH PORT品川 6階
設立 ：1948年6月4日
従業員数 ：53名
資本金 ：9,000万円
代表取締役社長 ：近藤 彰彦
関連会社 ：ヒロモリグループ 株式会社サブヒロモリ

株式会社デザインファクトリー
海外グループ会社 Hiromori International Ltd.(香港）

Hiromori Guangzhou Co.,Ltd.(広州）
Shanghai Hiromori Corporation.(上海）
Edasu Hiromori Sdn.Bhd.(マレーシア)

加盟団体 ：IGC(International Advertising Gift Council)

株式会社ヒロモリ
〒108-0075
東京都港区港南2-12-32 SOUTH PORT SHINAGAWA 6階
TEL: 03-6890-1620 FAX: 03-6890-0168
https://www.hiromori.co.jp

担当者：広報部 大坪 リキ Email: otsubo@hiromori.co.jp
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